
Ony a ch t  – 
erl ebni sorientierte Führungskräfteentwicklung 

Das Gefühl  der Weite und Sti l le des Meeres  i st die besondere 
Erfahrung des Yachtsegelns.  Die  Bootsrel ing  bi ldet  für  einige 
Tage  den  Rahmen  für neue  Eindrücke und Emotionen. 
Beziehungen erhal ten eine  andere  Qual i tät und  die 
Stimmung lädt  zur  Refl ektion ein.  Segeln bietet  aktive 
Regeneration von  Geist  und Körper  und stärkt die 
Innovationskraft   ihres Unternehmens. 

Ony a ch t  bietet  Führungskräf ten  einen vielsei t igen Nutzen, 
insbesondere die Förderung 

…leistungsfähiger  Teams und  Arbei tsgruppen 
…einer verbesserten Kommunikation 
…von Führungs­  und Sozialkompetenz 
…und  Entwicklung von Zielen und Strategien 
…der persönl ichen Entwicklung durch  Coaching 
…eines besseren  Umgangs  mit Konfl ikten 
…des Wettbewerbs durch Match Races 

Ony a ch t  garantiert  ihnen ein  intel l igentes Management  ihrer 
Erl ebni sse. Unsere Törnbeglei ter und Skipper  haben selbst 
Erfahrungen  als Unternehmer, Führungskräf te und 
Teamentwickler.  Sie verbinden erfolgreich  ihre Freude  an 
Wasser und Wind mit  ihrer Managementtätigkei t .  Wi r bieten 
ihnen kompakt die  Organi sation  der Törns  und  die 
Personalentwicklung  für  ihre Mitarbei ter  aus einer Hand.



U n s e r e  D i e n s t l e i s t u n g 

Als Prof is  in  der Durchführung von Projekten  können Sie von 
uns die Berei tstel lung  einer kompletten, qual i tativ 
hochwertigen  Dienstl eistung erwarten. Sagen Sie  im Rahmen 
unserer Auftragsklärung,  was sie  für den Törn benötigen: 

• Erfahrungsorientiertes Training  und Coaching  zur 
Kompetenzerweiterung (z.B.  Team­, Strategie­  und 
Konfl iktkompetenz) 

• Organi sation und Koordination der  Törnvorberei tung 
mi t  Ihren Führungskräf ten  (z.B.  Ziel f indung, 
Gruppenbi ldung, Verpflegungsplanung, 
Sicherhei tsaspekte,  etc.) 

• Törnplanung, Revierplanung  und Beschaf fung der 
Segelyachten. 

• Durchführung des Gesamttörns. Besetzung der 
Yachten mit  Skipper und Trainern. 

• Organi sation beglei tender Events  (z.B.  Match Races) 

• Organi sation und Buchung  von  Anrei se und 
Unterkunft . 

• Nachberei tung der Törns,  insbesondere  die 
Transformation  der Erfahrungen auf die 
unternehmensspezi f ischen Anforderungen.



A n g eb o t s e r s t e l l u n g 

Bi t te haben Sie Verständnis, dass Preise erst dann kalkul iert 
werden können, wenn eine intensive Auftragsklärung 
vorausgegangen i st .  Bestimmende Faktoren  für die 
Kalkulation sind insbesondere, die 

­  Anzahl  der Törntage 
­  Die Größe der Gruppen (Größe,  Anzahl  der 

Yachten) 
­  Der Charterzei t raum 
­  Das Segelrevier (Ostsee,Nordsee,Mit telmeer) 
­  Die Ausrüstung der Tei lnehmer 
­  Sonstige Leistungen 

S i c h e r h e i t s a s p ek t e 

Sicherhei t auf See bedeutet  eine  besondere Verantwortung 
für uns in unseren Funktionen als Skipper, Trainer und 
Organi satoren.  Der Bootsführer  tr i f ft daher al le 
si cherhei tsrelevanten Entscheidungen. Trotzdem kann die 
Verantwortung  jedes Einzelnen an Bord ni cht delegiert 
werden, da im Fal le unvorhergesehener Ereignisse  jedes 
Crew­Mitgl ied seinen Bei t rag lei sten können muss. Daher 
stehen Sicherhei tsaspekte bei  der Planung und Umsetzung 
der Törns im Vordergrund. Die Einweisung al ler Crew­ 
Mitgl ieder  in Si cherhei tsabläufe  ist  ein wichtiger Bestandtei l 
der guten Seemannschaft . 

N a c h b e r e i t u n g  d e r  Se g e l t ö r n s 

Die auf den Yachten gewonnen  Selbsterfahrungen der 
Führungskräf te  haben  für die Auftraggeber eine  noch 
nachhal t i gere  Wi rkung, wenn  diese in die tagtägl iche Arbei t 
integriert  werden können. Dies  ist  durch eine  Beglei tung in



der Nachberei tung der Segel törns  mögl ich.  Ein persönl iches 
Coaching kann  den  Transformationsprozess  individuel l 
t ransparent machen. Eine Teambeglei tung  unterstützt  die 
Gestal tung der Prozesse. 

Wer  i st  Ony a ch t  ? 

Unter dieser Marke  f inden Sie  ein Netzwerk von  Menschen 
mi t  jahrelanger  Segelerfahrung und einer besonderen 
Af f ini tät  zu Meer und Wind. Sie verbinden diese Leidenschaft 
mi t  ihrer berufl ichen Kompetenz al s Geschäftsführer, 
Führungskraf t oder Managementtrainer. Wi r sind 
Führungskräf te mit  einem eigenen Anspruch auf 
Professional i tät .  Diesen geben wi r mit dieser Dienstleistung 
an Sie wei ter.  (www.onyacht.de) 

Mast  und Schotbruch  ! 

A n s p r e c h p a r t n e r  f ü r  H ambu rg : 

Wol fgang  Engelhorn 
Behnstr.  81 
D­22767 Hamburg 
www.engelhorn­coaching.de 
wol fgang@engelhorn­coaching.de 
Tel . 040  87971990 

WORXX GmbH 
Hi lmar Linse 
Eimsbütteler Str. 13 
D­22769 Hamburg 
www.corporate­sai l ing.de 
hi lmar.l inse@corporate­sai l ing.de 
Tel . 040 43282039 

Seemann­Yachting 
Prahl str.  4 
D­22765 Hamburg 
www.seemann­yachting.de 
info@seemann­yachting.de
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